RIGAS 3. PAMATSKOLA

Telts iela 2A, Riga, LV-1004, talrunis 67612643, e-pasts r3ps@riga.lv

Pasnovertéjuma zinojums

Riga, 31.08.2022.

(vieta, datums)

Publiskojama dala



1. Izglhtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas | Izglitibas | IstenoSanas Licence Izglitojamo  |Izglitojamo skaits,
nosaukums orogramma vietas adrese Nr Liconcatanas skaits, uzsakot |noslédzot sekmigu
. _ ' programmas programmas
S (ja atskiras no . . .
furidiskas datums | apguvi (prfif- apguvi (prqf- izgl.)
kods adreses) izgl.) vai uzsakot| vai noslédzot
2021./2022. |2021./2022.mac.g.
mac.g. (31.05.2022.)
(01.09.2021.)
Specialas pirmsskolas | 01015811 | TELTSIELA | V_1745 | 19.08.2019. 10 10
izglitibas programma 2A, ZEMGALES
izglitojamajiem ar PRIEKSPILSET
garigas attistibas A, RIGA, LV-
trauc&umiem 1004
Specialas pirmsskolas | 01015911 | TELTSIELA | V_1746 | 19.08.2019. 8 9
izglitibas programma 2A, ZEMGALES
izglitojamajiem ar PRIEKSPILSET
smagiem garigas A, RIGA, LV-
attistibas trauc&umiem 1004
vai vairakiem smagiem
attistibas traucgjumiem
Specialas 21015811 |APSU IELA 24,| V_3713 | 19.08.2020. 69 69
pamatizglitibas ZEMGALES
programma PRIEKSPILSET
izglitojamajiem ar A, RIGA, LV-
garigas attistibas 1004
traucgjumiem
Specialas 21015911 | TELTSIELA | V_3714 | 19.08.2020. 36 35
pamatizglitibas 2A, ZEMGALES
programma PRIEKSPILSET
izglitojamajiem ar A, RIGA, LV-
smagiem garigas 1004
attistibas trauc€jumiem
vai vairakiem smagiem
attistibas trauc&jumiem APSU IELA 24,
ZEMGALES
PRIEKSPILSET
A, RIGA, LV-
1004




Specialas 21015921 |APSU IELA 24,| V_3716 | 19.08.2020. 16 15
pamatizglitibas ZEMGALES
mazakumtautibu PRIEKSPILSET
programma A, RIGA, LV-
izglitojamajiem ar 1004
smagiem garigas
attistibas trauc€umiem
vai vairakiem smagiem
attistibas traucg€jumiem
Biivdarbi 22582011 | TELTSIELA | P-14005 | 20.05.2022. 13 11
2A, ZEMGALES
PRIEKSPILSET
A, RIGA, LV-
1004
Edinasanas pakalpojumi| 22811021 |APSU IELA 24,| P_1866 | 28.08.2019. 14 10
ZEMGALES
PRIEKSPILSET
A, RIGA, LV-
1004

1.2. 1zglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu
partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi

macibas izglitibas iestadg):

2021./2022.m.g. laika Rigas 3. pamatskola iestajusies 10 izglitojamie, bet izstajusies 17 izglitojamie.
1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2021./2022. macibu

gada laika);

Iestajusies - 6
Izstajusies - 7

1.2.2. velme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadeé 2021./2022.

macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli ir dzivesvietas maina);

lestajusies - 4
Izstajusies - 4

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadg, iestades mainas iemesls).
Iestajusies - 0
Izstajusies - 6
1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK

Informacija

Skaits

Komentari (nodrosinajums

un ar to saistitie




izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas

vakances

izglitibas 2

Pedagoga paligs 46 stundas

iestadé (vairak ka 1 ménesi) (46 stundas) ir divu ilgstosi slimojoSo
2021./2022. macibu gada, lidz skolotaju stundas, uz kuram
31.05.2022. nav atrasti aizvietotaji

2. Izglitibas iestadé pieejamais 9
atbalsta personals, noslédzot
2021./2022.macibu  gadu, lidz | Izglitibas psihologs —
31.05.2022. 1,45 likmes

Pedagogs karjeras
konsultants — 0,15
likmes

Skolotajs logopéds - 2,5
likmes

likme

Specialais pedagogs —
2,1 likme

Socialais apriipétajs -
1,5 likmes

Medmasa — 1,5slodze
Pediatrs- 1,0 slodze
Psihiatrs — 1,0 slodze

Socialais pedagogs — 1,0

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Sniedzam zinaSanas un darba iemanas atbalsto$a vid€, veicinot

ieklausanos sabiedriba un darba tirgd.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Rigas 3.pamatskola (turpmak- Iestade) ir atbalsta centrs

izglitojamajiem un vinu gimeném/aizbildniem.
2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida —
-daudzpusiga sadarbiba;

-atbalstosa vide;
-praktiska darbiba.

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu
kvalitativi izpildi (Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars
Nr.1 a) kvalitativi Sasniegts.
Kompetencu Pedagogi labi parzina Skola 2030
pieeja balstita | izstradatas macibu programmas specialaja | Pedagogi metodisko
macibu satura | izglittba, labi orient€jas piedavato | sanaksmju laika diskut€,
istenoSana 1.4.,7. dalas ar pieredzi un plano




kl. un ievieSana | materialu klasta, veido savus macibu | macibu procesu. Macibu
2.,5.,8. klase materialus. jomu koordinatori aktivi
iesaistas metodiskaja darba.
b) kvantitativi Sasniegts.
90% pedagogu parzina vietnes Skola
2030 programmas piedavatas iespéjas, lai | Pamatojoties uz pedagogu
veiksmigi turpinatu kompetencu pieeja metodisko darbu.
balstita macibu satura Tstenosanu.
Nr.2 a) kvalitativi- pedagogi 2020./2021. Sasniegts.

Skaidri izvirzits
sasniedzamais
rezultats un
atgriezeniskas
saites
nodroSinasana
macibu stundas

macibu gada. apmekl&ja profesionalas
pilnveides kursus par sasniedzama
rezultata un atgriezeniskas saites
veidoSanu macibu stundas.
2021./2022.macibu gada iegiitas
zinasanas pilnveidoja macibu stundas un
pieredzes apmainas stundu véroSanas
laika.

2021./2022. macibu gada
pedagogi hospitgja vismaz 1
macibu stundu, ka ar vadija
atklato stundu, kuru vargja
verot ikviens skolas

pedagogs.

b) kvantitativi- 75% pedagogi vadijusi
atklato macibu stundu, ka ar1
piedalijusies stundu vérosana un
pieredzes apmainas pasakumos

Dalgji sasniegts.

Pamatojoties uz iestades
veikto aptauju pedagogiem.

Nr.3

Veicinat
izglitojamo
Iidzatbildibu
personisko
sasniegumu
paaugstinasana

Pedagogi macibu gada laika veicinajusi
izglitojamo lidzatbildibu personisko
sasniegumu paaugstinasana, atbilstosi
katra izglitojama sp€jam un izpratnei.

Dalgji sasniegts.

Izglitojamie uznemas
lidzatbildibu personisko
sasniegumu paaugstinasana
atbilstosi katra spgjam un
veselibas stavoklim.

b) kvantitativi

41% no pedagogiem vienmér veicina
izglitojamo lidzatbildibu personisko
sasniegumu veicinasana, 48% pedagogi
veicinajusi izglitojamo lidzatbildibu
personisko sasniegumu veicinasana, bet
nav guvusi parliecibu, ka mérkis tika
sasniegts pilniba.

Dalgji sasniegts.

Pamatojoties uz iestades
veikto aptauju pedagogiem.

2.5.Informacija, kura atklaj iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus 2022./2023.
macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/dalgji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1
Kompetencu pieeja
balstita macibu

a) kvalitativi




3.1. Kriterija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

satura istenoSana
1.,2.,4.5.,7.,8.kl. un
ievieSana 3.,6.,9.
Kklasé

Pedagogi labi orient&jas vietnes
Skola 2030 piedavatajas macibu
programmas, izmanto piedavatos
metodiskos un didaktiskos
materialus.

Isteno kompetencu pieeja balstitu
macibu saturu.

b) kvantitativi

100% pedagogi realize
kompetencu pieeja balstitu
macibu saturu.

Nr.2

Aktualizét
formativo
vertéSanu ka
macibu procesa

biitisku sastavdalu.

a) kvalitativi

Pedagogi regulari izmanto
formativo veértéSanu macibu
procesa.

b) kvantitativi

Formativas veértéSanas procesa
atspogulojums elektroniskaja
zurnala E-klase.

Nr.3.
Izglitibas iestades

darbinieku un
vecaku sadarbibas
veicinasanas
pasakumu
planosana un
organizée$ana.

a) kvalitativi

Sadarbibas veicinasanas
pasakumu organizésana ne retak
ka 2 reizes semestri.

b) kvantitativi

Visi klasu audzinataji
organiz&jusi sadarbibas pasakumu
ar izglitojamo vecakiem.
Organizéti skolas méroga
sadarbibas pasakumi ar
izglitojamo vecakiem.

3. Kiritériju izvertejums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas



Lielakai dalai iesaistito ir vienota izpratne par
istenotas izglitibas programmas mérkiem un 1
— 3 gadu sasniedzamajiem rezultatiem.

Pedagogu, atbalsta personala un vecaku
sadarbibas rezultata japaplasina vecaku
izpratne par izglitibas programmas mérkiem
un 1 — 3 gadu sasniedzamajiem rezultatiem.

Izglitibas  iestade  nodroSina  atbalstu
izglitojamiem, lai katrs atbilsto§i savam
sp&jam varétu uzlabot un stiprinat savus
macibu un prasmju rezultatus. Individuala
pieeja katram izglitojamajam, atbalsta
personala saskanota darbiba un sadarbiba ar
pedagogiem un vecakiem.

Planots 2022./2023.macibu gada izveidot

Izglitibas iestades iek$gjos noteikumus
“Kartitbu, kada tiek sniegts atbalsts
talantigajiem izglitojamajiem un
izglitojamajiem, kuriem  nepiecieSams

individuals atbalsts macibu darba”.

Pedagogi, kuri sniedz individualu atbalstu

talantigajiem izglitojamajiem un
izglitojamajiem, kuriem nepiecieSams
individuals atbalsts, darbojas péc 1pasi

izstradatas sistemas. Pedagogiem ir sava
pedagogiska pieeja un vinu darbs tiek
atbalstits un apmaksats.

Pamatojoties uz iestade 1zstradato
“Audzinasanas darba programma” 3 gadiem,
klasu  audzinataji  izstrada  ikgadgjo

“Audzinasanas darba planu”. Pedagogi un
atbalsta personala parstavji lestadé reizi 3
gados ir nodro$inati ar audzinasanas darba
kursu pieejamibu.

3.2 Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.3.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Atbalsta personala nodroSinatais pakalpojumu
klasts. Atbalsta personals darbojas vienota
komandas darba (“Labas apriipes darbnica”),
sniedzot atbalstu gan katra specialista
individualajas konsultacijas, gan vairakiem
specialistiem sadarbojoties. Ir izstradata
atbalsta sniegSanas sist€ma.

Paaugstinat asistentu zinaSanu Iimeni atbalsta
pasakumu kvalitates celSanas nolukos.

Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Dazadam meérkgrupam lestadé ir vienota
izpratne  par izglitibas  pieejamibas
iesp&jamiem faktoriem.

Iestadé ir pieejami nepiecieSamie resursi
attalinata macibu procesa nodroSinasanali

NepiecieSama ekas ApSu ielas 24 telpu
renovacija un iekSpagalma (sporta, pastaigu




un rotallaukuma) labiekartoSana. Izglitojamo
ar kustibu traucgumiem drosibas apstaklu
uzlaboSanai jamaina iekSpagalma segums.

Atbalsta personala komanda - “Labas apriipes
darbnica” vienota komandas darba sistémiski
risina problémsituacijas un sniedz atbalstu
izglitojamajiem, izglitojamo gimeném un
pedagogiem.

3.4 Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitojamo ar kustibu un koordinacijas
traucéjumiem drosibas labad Izglitibas
iestades iekSpagalma jamaina asfalta segums,
javeic sporta, rotalu un pastaigu laukuma
labiekartoSana.

Iestades darbinieku izpratne par emocionalas
gaisotnes pozitivo nozimi ir vienota. Vecaki,
izglitojamie un darbinieki jutas labi, zina, ka
rikoties arkartas situacija. Ir izstradata kartiba,
ka rikoties arkartas situacija. Atbalsta
personals uznemas atbildibu par noteikumu

izpildi.

Izglitojamo savstarpgjas attiecibas ir parsvara
draudzigas, pedagogu atticksme ir atbalstosa
un pozitiva. [zglitojamo vecaki izsaka augstu
novertgjumu pedagogu ieklaujosajam darba
stilam un sanemtajam pedagogu moralajam,
emocionalajam atbalstam.

3.5. Kritérija “Infrastrukttira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pieejamas interaktivas tafeles

plansetdatori.

un

Nepieciesams aprikot visus macibu kabinetus
ar interaktiviem ekraniem vai projektoriem.

Katra pedagoga darba kabineta ir pieejams
dators.

Visi pieejamie IT materialtehniskie resursi
tieck 100% izmantoti. Pedagogi apmekle
kursus un savstarpgji dalas pieredze.

lestades ¢ka Telts iela 2A pilniba atbilst
macibu un audzinasanas procesam.

lIestades cka ApSu iela 24 nepiecieSama
renovacija un telpu pieejamiba atbilstosi
izglitojamo,  pedagogu  un  asistentu
vajadzibam.




Akreditacijas procesa laika fik séts
ierosinajums paplasinat macibu telpas.
Iestades iekSpagalma nepiecieSama teritorijas
labiekartoSana.

4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. Rigas domes lzglitibas, kultiiras un sporta departamenta Sabiedribas un integracijas projekts
"Zinu, protu, varu!"- 2021./2022.macibu gada 16 dalibnieki ar viegliem un smagiem garigas attistibas
trauc€jumiem iesaistijas projekta, lai izprastu, uzlabotu un veicinatu savstarpgjo komunikaciju.

Sis projekts ir sniedzis skoléniem iesp&ju sevi realizét un justies vajadzigiem. Veicinaja lidzcietibu un
izpratni par cilvéku dazadibu, c€la izglitojamo ticibu savam sp&jam un uzlaboja komunikaciju projekta
dalibnieku vida.

4.2. Rigas domes Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta Sporta un jaunatnes parvaldes, Sporta un
intereSu izglitibas iestazu nodalas apstiprinatas komandas spéles "Kopa varam, kopa daram!" Pasakuma
piedalijas Rigas vispargjas izglitibas iestades, kuras Tsteno tikai specialas pamatizglitibas programmas.
Pasakuma meérkauditorija- izglitojamie ar specialam vajadzibam. Komandas spéles ar sporta elementiem
tika rikotas ar mérki: veicinat sportiskas aktivitates skoléniem ar TpaSam vajadzibam.

Rezultati: pasakuma piedalijas 3 izglitibas iestades, 6 komandas- 30 dalibnieki. Pasakuma "Kopa varam-
kopa daram!" laika b&rni ar specialam vajadzibam sacentas vienlidzigos apstak]os.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
5.1. nav
6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
1. 2020./2021.macibu gada prioritate-sekmét izglitojamo atbildigu attieksmi pret savu veselibu un

drosibu sabiedriba, stimulgjot sp&jas socializéties demokratiska sabiedriba un stiprinot piederibu
un lojalitati Latvijas valsti.

2. 2021./2022.macibu prioritate-veicinat pozitivu komunikaciju, aktualiz&ot izpratni par
pienakumiem, tiestbam un pasdisciplinu.

3. 2022./2023.macibu gada prioritate- stiprinot latvisko identitati un patriotismu, pilnveidot
cienpilnas un atbildigas savstarpg&jas attiecibas izglitojamo vida.

6.2.2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izveértéSanas.

1. Izmantojot projekta "Latvijas Skolas soma" piedavatas iesp€jas, tika apmekleti pasakumi
izglitojamo socializ€Sanas stimuléSanai, patriotiskas audzinasanas attistiSana, ka ari karjeras
atbalsta pasakumi.

2. Sistematiska pedagogu un atbalsta personala darba rezultata paaugstinajies pozitivs atbalsts no
vecakiem macibu un audzinasanas procesa.

3. 2022./2023. macibu gada planots aktualizét drosibas instruktazas.



4. Apzinot izglitojamos, kuriem ir macibu vai socializ€Sanas griitibas, atbalsta personals un skolas
administracija tiekas ar izglitojama vecakiem, lai rastu skolénam piemérotako macibu un
audzinasanas darba pieeju.

7. Citi sasniegumi

7.1. Citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas
iestadei svarigo, specifisko).

Iestadé darbojas Dienas Apriipes Centrs “Tornakalna ruki” izglitojamiem ar garigas attistibas
traucgjumiem. Sakot ar 2022. gada 1.septembri DAC pakalpojumi bus pieejami visiem Izglitibas iestades
izglitojamiem (iepriek§ tas bija pakalpojums 15 izglitojamiem). Pakalpojumu klasta ir socialas
rehabilitacijas nodarbibas pie dazadiem specialistiem: specialais pedagogs, logopéds, fizioterapeits,
masieris, miuzikas terapeits, dabas vides estetikas specialists, sporta un fizisko aktivitasu specialists,
psihologs, pediatrs un socialais darbinieks.

Folkloras ansambla “Zilites” daliba bérnu un jauniesu folkloras svétkos “Pulka eimu, pulka teku”.

Ik gadu iestades bibliotekare organizé aktivu izglitojamo dalibu Latvijas Nacionalas bibliotekas jauniesu

_____

7.2.  lIzglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

7.2.1. p&c izglitojamo snieguma izvert€§juma valsts parbaudes darbos par 2021./2022. macibu gadu;
Kvalifikacijas eksamenu laika izglitojamie paradija labas zinaSanas un patstavibu un praktiskas iemanas
atbilstosi sp&jam un veselibas stavoklim. Pedagogu planotie izglitojamo individualie mérki sasniegti.
Izglitojamo snieguma limeni atbilst individualajam sp&jam.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.
Profesionalas pamatizglitibas programma, kvalifikacija- biivnieki, 2021./2022. macibu gada vidg&jais trTs
gadu vertgjums 7 balles.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
Izglitojamo macibu sasniegumi atbilsto$i sp&jam. NepiecieSamibas gadijuma atbalsta personals sniedz

nepiecieSamo atbalstu izglitojamiem.

8. Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem
(iznemot visparejo izglitibu, profesionalas ievirzes izglitibu)

8.1. Pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveidé

2021./2022.macibu gada pedagogu skaits izglitibas
iestade

2021./2022.macibu  gada profesionalo macibu
priekSmetu pedagogu skaits izglitibas iestadé
2021./2022.macibu = gada  profesionalo  macibu
priekSmetu pedagogu skaits, kuri ir piedalijusies 4
profesionalas kompetences pilnveidé
2021./2022.macibu gada iegulditie Iidzekli iestades
pedagogu profesionalas kompetences pilnveide

60

1249,99




8.2. Profesionalo izglitibu ieguvuso skaits

2021./2022.macibu gada absolventu skaits (ieguvusi
kvalifikaciju) profesionalas izglittbas programmas
salidzinajuma ar izglitojamiem, kas saku$i macibas
profesionalas izglitibas programmas

2021./2022.macibu gada profesionalas
izglitibas programmas 3. kursu uzsaka - 6
izglitojamie.
Absolventu skaits (ieguvusi kvalifikaciju) -
5 izglitojamie

2021./2022.macibu gada absolventu skaits (ieguvusi

kvalifikaciju) profesionalas talakizglitibas

programmas salidzinajuma ar izglitojamiem, kas ---
sakusi  macibas  profesionalas  talakizglitibas

programmas

8.3. Profesionalas izglitibas programmu pieejamibas veicinasana.

Plani/shémas/programmas, kas izmantotas
profesionalas  izglitibas  pieejamibas
veicinaSanai (atbalsta veidu pieejamiba,
pieméram, dienesta viesnica, individualas
konsultacijas riska grupam, stipendijas,
vides pieejamiba u.tml.)

Izglitibas iestades vaditajs

Dace Skeranska

Saskanots

Rigas domes Izglitibas, kultiras un sporta departamenta direktors

M.Krastin$

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu
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